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5. Su compromiso a no utilizar la imagen de la organizacion municipal de Proteccion Civil, de sus intervenciones ni de sus
componentes en redes sociales a no ser que se cuente con autorizacion expresa para ello.

6. Ser consciente de la responsabilidad en que pudiera incurrir por incumplir o falsear lo aqui declarado y que supondria la
exclusion de la convocatoria para la seleccion en la que deseo participar o la expulsion automatica de la Agrupacion Local de Volun-
tariado de Proteccion Civil.

En Gerenaa _ de de 2022.

Fdo.

Contra las presentes bases se podra interponer recurso de reposicion potestativo ante este Ayuntamiento en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o directamente, recurso contencioso-administrativo, en el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion (art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, -LRICA-).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente.
En Gerena a 15 de febrero de 2022.—EI1 Alcalde-Presidente, Javier Fernandez Gualda.
6W-988

GERENA

Por resolucion de Alcaldia num. 147/2022, de 10 de febrero de 2022 se han aprobado las Bases reguladoras de la convocatoria
para la seleccion de voluntariado interviniente del grupo de prevencion y extincion de incendios de la Agrupacion Local de Proteccion
Civil del Ayuntamiento de Gerena, y se ha ordenado su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con el tenor literal se
reproduce a continuacion:

BASES DE CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE VOLUNTARIADO INTERVINIENTE DEL GRUPO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS DE LA AGRUPACION LOCAL DE PROTECCION CIVIL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GERENA
Primera. Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion de voluntariado interviniente para la Agrupacion Local de Voluntarios de
Proteccion Civil, Grupo de Prevencion y extincion de incendios, dependiente del Ayuntamiento de Gerena cuya actuacion se centrara,
con caracter general, en colaborar de manera altruista en labores de prevencion, socorro y rehabilitacion ante situaciones de emer-
gencias en el municipio de Gerena y participar en cuantas acciones publicas permitan evitar situaciones de grave riesgo colectivo,
catastrofe o calamidad publica, o en caso de que se produzcan, proteger a personas y bienes, reparar sus efectos y dafios, y contribuir a
corregir las causas productoras de los mismos.

La presente convocatoria se rige por el Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil del Ayuntamiento de
Gerena («Boletin Oficial» de la provincia n.° 176, de 31 de julio de 2021), el Decreto 159/2016, de 4 de octubre, por el que se aprueba
el Reglamento General de las Agrupaciones Locales del Voluntariado de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
la Ley 2/2022, de 11 de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia, la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de
Proteccion Civil, Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado.

Segunda. Condiciones y requisitos.

Las personas interesadas en ingresar en la Agrupacion de Proteccion Civil de Gerena deberan cumplir los siguientes requisitos
para poder participar en esta convocatoria:

a) Ser mayor de edad y tener plena capacidad de obrar.
b) No estar inhabilitada para el ejercicio de funciones ptblicas por sentencia firme.
¢) No haber sido expulsada de una Agrupacion de Voluntariado de Proteccion Civil por resolucion administrativa firme.

d) No padecer enfermedad, ni discapacidad fisica, psiquica o sensorial que impida ejercer normalmente funciones del volun-
tariado de proteccion civil.

e) Declarar responsablemente su compromiso en los términos recogidos en el modelo del Anexo II.

f) Empadronamiento en Gerena o, en su defecto, justificar la cercania a la localidad por razones de operatividad, conocimiento
del término, lugar de trabajo o proximidad a su residencia.

Tercera. Formay plazos para presentar la documentacion.

1. Para participar en la convocatoria habra que presentar solicitud en un registro oficial del Ayuntamiento de Gerena, pudiendo ser:
Presencialmente:

En el Registro del Ayuntamiento de Gerena sito en Plaza de la Constitucion n.° 1.

Telemdaticamente:

En la Sede electronica del Ayuntamiento de Gerena, opcion «presentacion de escritosy»:
https://sede.gerena.es/opencms/opencms/sede.

2. Esta solicitud de participacion en el procedimiento, ajustada al modelo del anexo I, debera ser acompafiada obligatoriamente
de los siguientes documentos:

* Fotocopia del DNI o NIE.
* Declaracion responsable segun el modelo del anexo 1.
* Certificado médico de no padecer enfermedad que impida el ejercicio de las funciones propias del voluntariado.

* Certificado de empadronamiento en la localidad de Gerena o, en su defecto, declaracion responsable respecto de la concurrencia
de razones de operatividad, conocimiento del término, lugar de trabajo o proximidad a su residencia que justifiquen la pertenencia a la
agrupacion.
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* Documentacion acreditativa de los criterios y condiciones que se alegan a efectos del proceso selectivo regulado en la base 5.°

— Copia del Titulo académico de mayor nivel que posea la persona interesada o en ausencia de este por estar en tramitacion,
documento acreditativo en tal sentido.

— Copia del permiso de conduccion con indicacion de los diferentes niveles que se tengan con vigencia a la fecha de
presentacion de la solicitud.

— Para aquellas personas que hayan pertenecido a algun colectivo de bomberos voluntarios: certificaciéon emitida por
entidad competente.

— Para aquellas personas que cuenten con experiencia en cualquier tipo de voluntariado: certificacion emitida por la
entidad competente.

— Copias de Titulos o certificados de los distintos cursos que se citan en la base 5.

— Para aquellas personas que cuenten con la formacion basica para voluntariado de proteccion civil antes de esta convo-
catoria incluiran en su solicitud: Copia de la certificacion correspondiente emitido por entidad oficial.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla (BOP). No obstante, al tratarse de dias naturales, si el tltimo dia del
plazo coincidiera con sdbado, domingo o festivo, dicho plazo se trasladara al siguiente dia habil. Quienes no presenten sus solicitudes
en tiempo y forma no seran admitidos/as en el proceso selectivo.

Cuarta. Relacion de personas admitidas y degisnacion de comision valorativa.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, por resolucion de Alcaldia se dictara la lista provisional de personas aspi-
rantes admitidas y excluidas, contra la que se podran presentar reclamaciones en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la fecha de su publicacién conforme a la base 7.

Una vez finalizado el plazo de reclamaciones citado, se publicara resolucion con la lista definitiva de personas aspirantes ad-
mitidas y excluidas. En esta resolucion, se determinard la composicion de la Comision de Valoracion de la presente Convocatoria, que
estara integrada por una Presidencia, una Secretaria y tres vocalias.

Quinta. Proceso de seleccion.

1. El proceso selectivo constara de dos fases consistiendo la primera en una baremacion basada en diferentes criterios.
La segunda fase consistira en un curso basico de iniciacion en la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil.
Primera fase. En primer lugar se realizara una baremacion, de los siguientes criterios. Maximo 10 puntos.

Concepto Puntuacion
1. Titulacién Académica de Mayor Nivel
Universitaria +2
Bachiller/Ciclo Superior +1
EGB/ESO/Ciclo Medio +0°50
2. Permiso de conduccién
A2/A +1
E (remolque) +1
B +2
Superior al B +2
3. Haber actuado como Bombero/a Voluntario/a de Gerena
‘ Por ano +0,75
4. Haber pertenecido al Colectivo Voluntario de Bomberos/as en algun parque de la provincia de Sevilla
| Por aiio +0,50
5. Experiencia en otro tipo de voluntariado
| Por afio +0,25

6. Cursos relacionados con las funciones a desempefiar de un minimo de 24 horas impartido u homologado por

Admon. Piblica (maximo 5 cursos por persona) 0750
7. Tener curso de PRL de 40 horas (homologado o impartido por Admon. Publica) +0°50
8. Curso Primeros Auxilios y Desfibrilador +0°50
9. Curso de formacion basica para Bomberos/as de nuevo ingreso +0°50

La valoracion de los méritos alegados estara condicionada a su acreditacion documental dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de conformidad con la base 3.

* Finalmente, caso de una demanda superior a 30 aspirantes, se seleccionaran a las 30 primeras personas con mayor puntuacion
en esta primera fase, resultante de sumar su baremacion y los puntos obtenidos en la prueba de conocimiento, siempre y cuando el re-
sultado final de esta haya sido igual o superior a 5. En caso de empate, se seleccionara a aquella persona que mas tiempo haya actuado
voluntariamente como bombero/a en Gerena.

De persistir el empate, se seleccionara a aquella persona que mas tiempo haya pertenecido a algin colectivo voluntario de bom-
beros/as de la Provincia de Sevilla. A continuacion, tendra prioridad la persona con mas experiencia en cualquier tipo de voluntariado.
En ultima instancia, el empate se resolvera mediante sorteo por la Comision de Valoracion. Resueltos los empates, el resto de personas
que hayan superado la prueba de conocimiento integraran una lista de reserva a la que se podra acudir en funcién de las necesidades
del servicio.

Segunda fase: «Curso de formacion basica para voluntariado de Proteccion Civily.

« Las personas que hayan superado la primera fase seran convocadas a la realizacion de un «Curso de formacion basica para
voluntariado de Proteccion Civily.
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» No superaran esta segunda fase quienes tengan falta de asistencia superior al 10% de la duracion del curso o manifiesten una
actitud negativa y no participativa en el desarrollo del curso informada por el profesorado del mismo.

* No estaran obligados a realizar el Curso de formacion quienes acrediten que cuentan con la formacion basica para voluntariado
de proteccion civil antes de esta convocatoria, a través de Fotocopia del Titulo correspondiente emitido por entidad oficial, de
conformidad con la base 3.

2. Finalizado el proceso selectivo, se publicard una lista de resultados con los/as aspirantes aptos/as y se dara un plazo de
reclamaciones de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de la citada lista.

3. Finalizado el plazo de reclamaciones, la Comision de Valoracion emitird Resolucion con los/as aspirantes aptos/as tras el
proceso selectivo.

4. En esta misma Resolucion, se realizara la propuesta de admision en la Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil
Gerena, con la relacion de aquellas personas que hayan superado el proceso selectivo.

Sexta. Resolucion y publicacion.

Con la propuesta de resolucion final elevada por la Comision de Valoracion, el Alcalde, emitird un Decreto de nombramiento
como miembros de pleno derecho de la Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil Gerena de quienes aparezcan en dicha
propuesta. Dicha resolucion final sera publicada de conformidad con la base 7.*

Séptima.  Publicidad.

La presente convocatoria junto con sus bases se publicara en el «Boletin Oficialy» de la provincia de Sevilla y en el tablon
electrénico de edictos del Ayuntamiento de Gerena https://sede.gerena.es (etablon).

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que se convoquen se haran publicos en el tablon electronico de edictos del
Ayuntamiento de Gerena https://sede.gerena.es (etablon).

* Octava. Reclamaciones.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de esta y de las actuaciones de la Comision de Valoracion,
podran ser reclamados o impugnados por las personas interesadas en los casos y en la forma establecida en la normativa administrativa
de aplicacion.

MODELO DE soLICITUD (ANEXO I)
Convocatoria para la seleccion de voluntariado interviniente en el grupo de prevencion y extincion de incendios para la agrupacion
local de proteccion civil del Excmo. Ayuntamiento de Gerena

Expone:

Reunir al dia de la fecha, todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda de la vigente convocatoria de seleccion
de voluntariado para la Agrupacion Local de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Gerena.

Solicitante: nombre y apellidos NIF o NIE
Direccion para notificaciones Teléfono
Localidad Provincia Codigo postal

Solicita: Participar en la citada convocatoria de seleccion.
Documentos que se acomparian:

* DNI o NIE.

* Declaracion responsable (anexo II).

* Certificado médico de aptitud.

* Certificado de empadronamiento en la localidad de Gerena.

* Declaracion responsable sobre la union con la localidad de Gerena.

* Copia titulo académico.

* Copia de permisos de conducir.

* Copia de titulo de formacion bésica de voluntariado de proteccion civil.
* Certificacion de experiencia en Colectivo Voluntario de Bomberos/as.
« Certificacion de experiencia en cualquier tipo de voluntariado.

* Otros.

Autobaremacion:

Concepto Puntuacion

1. Titulaciéon académica de mayor nivel

2. Permiso de conducciéon

3. Haber actuado como Bombero/a Voluntario/a de Gerena

Anos:
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Concepto Puntuacion

4. Haber pertenecido al Colectivo Voluntario de Bomberos/as en algun parque de la provincia de Sevilla
‘ Afios:

5. Experiencia en otro tipo de voluntariado

‘ Afios:
6. Cursos relacionados con las funciones a desempefiar de un minimo de 24 horas impartido u homologado por
Admon. Publica (maximo 5 cursos por persona)

7. Tener curso de PRL de 40 horas (homologado o impartido por Admon. Publica)
8. Curso Primeros Auxilios y Desfibrilador
9. Curso de formacion basica para Bomberos/as de nuevo ingreso

Fdo.
En Gerenaa _ de de 2022.
DECLARACION RESPONSABLE (ANEXO IT)
Nombre y apellidos:
DNI o NIE:

Declara responsablemente:

1. Su compromiso de forma libre, gratuita y responsable a realizar actividades de interés general con caracter voluntario y sin
animo de lucro, dentro de los programas propios de Proteccion Civil y a través de la Agrupacion Local de Voluntariado de
Proteccion Civil, en caso de superar la presente convocatoria selectiva, asi como del cumplimiento de lo dispuesto en el
Reglamento Municipal que rige esta Agrupacion y demas normativa vigente sobre Proteccion Civil que le es de aplicacion.

2. No tener inhabilitacion para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.
3. No haber sido expulsado/a de una Agrupacion Local de Voluntariado de Proteccion Civil.
4. En caso de convertirse en miembro de la Agrupacion Local de Voluntariado de Proteccion Civil, su compromiso a estar

localizable proporcionando un numero de teléfono mévil y a recibir las pertinentes comunicaciones via movil y/o via correo
electronico, para lo cual proporcionara ambos datos. Comunicara de forma inmediata el cambio de cualquiera de esos datos.

5. Su compromiso a no utilizar la imagen de la organizacion municipal de Proteccion Civil, de sus intervenciones ni de sus
componentes en redes sociales a no ser que se cuente con autorizacion expresa para ello.

6. Ser consciente de la responsabilidad en que pudiera incurrir por incumplir o falsear lo aqui declarado y que supondria la
exclusion de la convocatoria para la seleccion en la que deseo participar o la expulsion automatica de la Agrupacion Local
de Voluntariado de Proteccion Civil.

En Gerenaa __ de de 2021.

Fdo.

Contra las presentes bases se podra interponer recurso de reposicion potestativo ante este Ayuntamiento en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o directamente, recurso contencioso-administrativo, en el Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion (art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, -LRICA-).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente.
En Gerena a 15 de febrero de 2022.—El Alcalde-Presidente, Javier Fernandez Gualda.
6W-985

GINES

La Alcaldia con fecha 24 de febrero de 2022, mediante resolucion niimero 372-2022 acordo aprobar el régimen de contratacion
de los aspirantes a las convocatorias de los puestos del «Programa de Empleo y Apoyo Empresarial» encuadrado en el Plan de Reac-
tivacion Economica y Social de la provincia de Sevilla 2020-2021 Plan Contigo. Linea 6 Oficina de Gestion del Plan, con el siguiente
tenor literal:

Resolucion de Alcaldia.

«Visto que por resolucion de Alcaldia n.° 1182-2021, de 15 de septiembre de 2021, se aprobaron la bases que han de regir la
convocatoria y el proceso de seleccion de un/a Arquitecto/a Técnico/a para la Oficina de Gestion, y creacion de bolsa de empleo para
el «Programa de Empleo y Apoyo Empresarial» encuadrado en el Plan de Reactivacion Econdmica y Social de la provincia de Sevilla
2020-2021 Plan Contigo. Linea 6 Oficina de Gestion del Plan.

Visto que por resolucion de Alcaldia n.° 1180-2021, de 15 de septiembre de 2021, se aprobaron las bases que han de regir la
convocatoria y el proceso de seleccion de personal de Apoyo Administrativo adscrito a la Delegacion de Desarrollo Local del Ayunta-
miento de Gines, y creacion de bolsa de empleo para el «Programa de Empleo y Apoyo Empresarial» encuadrado en el Plan de Reacti-
vacion Econdmica y Social de la provincia de Sevilla 2020-2021 Plan Contigo. Linea 6 Oficina de Gestion del Plan.

Visto que por resolucion de Alcaldia n.® 1181-2021, de 15 de septiembre de 2021, y resolucion de Alcaldia n.® 1258 -2021 de fe-
cha 29 de septiembre, se aprobaron las bases que han de regir la convocatoria y el proceso de seleccion de un/a Técnico/a para la Oficina
de Gestion y creacion de bolsa de empleo ara el «Programa de Empleo y Apoyo Empresarial» encuadrado en el Plan de Reactivacion
Economica y Social de la provincia de Sevilla 2020-2021 Plan Contigo. Linea 6 Oficina de Gestion del Plan.



